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专业证书：人力资源管理师、英语六级证书、普通话二甲
办公技能：通过全国计算机二级，熟练使用MS Office / WPS办公软件
职业技能：熟悉劳动法及人力资源相关的法律法规，熟悉人力资源管理工作流程和运作方式。
所获荣誉：







家庭成员
父亲：就职于XX公司/单位/学校，职务，联系电话
母亲：就职于XX公司/单位/学校，职务，联系电话
丈夫：就职于XX公司/单位/学校，职务，联系电话
妻子：就职于XX公司/单位/学校，职务，联系电话
教育背景
学历：本科
籍贯：江西南昌
工作年限：



应聘： 行政岗              
民族： 汉族                    
邮箱：123456789@wps.cn       


姓名：                
年龄：    
电话：18612345678      


个人简历


2017.09-2021.06                        南昌大学                      专业：人力资源管理
主修课程：组织行为学、组织与工作设计、劳动关系与劳动法、招聘与人才测评、绩效管理、薪酬与福利、培训与人力资源开发等。
2017.10-2020.06                        任职岗位：人力资源部                 
1、 对每位学生会成员进行详细建档，以及人员的调配；
2、实行绩效考核，嘉奖对学联做出贡献的同事，并激励其他成员；
3、在新学年组织学生会干部的招聘工作，组织学生会成员进行培训，增强学生会成员的综合素质。
4、列举在该公司的主要工作内容，突出成绩和贡献


工作经历


个人简历中的附件说明

为便于我公司对应聘者资格审查和初步筛查，特在简历中添加了相关证书和荣誉的图片作为附件。以下为附件的详细说明：
1.身份证扫描件：正反面
2.毕业证书扫描件：附上图片
3.技能证书扫描件：能够充分展示您在该领域的专业能力和技能水平。
[bookmark: _GoBack]4.所获荣誉扫描件：在过去的学习和工作中，所荣获荣誉和奖项，如XXX奖学金、XXX比赛一等奖、企业优秀员工证书等。
再次感谢您对我公司的关注和支持，期待您的加入，并为公司的发展贡献自己的力量。
请注意，所有提供的附件需真实有效。
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